20.02.2026

4, Entwurf Beschulungsplan 2025/2026 — Abteilung Il ab 02.03.2026
Block 1 Block 2 Block 3
TFA 25-1 TFA 25-2 TFA 25-3
TFA 25-4
TFA 24-1 TFA 24-2 TFA 24-3
TFA 24-4

TFA 23-1 TFA 23-2 TFA 23-3

PKA 24 PKA 23 PKA 25

ZT 23-1 ZT 25-2 ZT 251

ZT 24-2 ZT22-2

Am 08.09.2025 ist die Schiileraufnahme fiir alle Auszubildenden des 1. Ausbildungsjahres.
Ab 09.09.2025 erfolgt die Beschulung aller Ausbildungsjahre entsprechend dieses Beschulungsplanes.

09.07. - 22.08.2026
Sommerferrien

Kalender- | 1. Block Kalender- | 2. Block Kalender- | 3. Block
woche woche woche
37. 08.09. — 12.09.2025 38. 15.09. — 19.09.2025 39. 22.09. — 26.09.2025
40. 29.09. - 02.10.2025 41. 06.10.—10.10.2025 42. 13.10. - 17.10.2025
03.10. 2025 Feiertag
43. 20.10. - 24.10.2025 44. 27.10. - 31.10.2025
Herbstferien Herbstferien
45. 03.11.-07.11.2025 46. 10.11.-14.11.2025 47. 17.11. - 21.11.2025
48. 24.11. - 28.11.2025 49, 01.12.- 05.12.2025 50. 08.12. -12.12.2025
51. 15.12. -19.12.2025 52. 22.12. - 26.12.2025 01. 29.12. - 02.01.2026
Weihnachtsferien Weihnachtsferien
02. 05.01. - 09.01.2026 03. 12.01 - 16.01.2026
04. 19.01. - 23.01.2026 05. 26.01. - 30.01.2026 06. 02.02. - 06.02.2026
Winterferien
6 Wochen 6 Wochen 5 Wochen
2. Halbjahr
Kalender- | 1. Block Kalender- | 2. Block Kalender- | 3. Block
woche woche woche
07. 09.02. - 13.02.2026
08. 16.02. — 20.02.2026 09. 23.02. — 27.02.2026 10. 02.03.-06.03.2026
11. 09.03. — 13.03.2026 12. 16.03. — 20.03.2026 13. 23.03. - 27.03.2026
14. 30.03. - 03.04.2026 15. 06.04.2025 Ostermontag
Osterferien 06.04. — 10.04.2026
03.04.2026 Karfreitag Osterferien
16. 13.04. - 17.04.2026 17. 20.04. — 24.04.2026 18. 27.04. - 30.04.2026
01.05. 2026 Maifeiertag
19. 04.05. — 08.05.2026 20. 11.05. — 13.05.2025 21. 18.05. — 22.05.2026
14.05.2026 Himmelfahrt
15.05.2026 var. Ferientag
22. 25.05. — 29.05.2026 23. 01.06. — 05.06.2026 24. 08.06. - 12.06.2026
25.05. 2026 Pfingst-Mo
26.05.2026 var. Ferientag
25. 15.06. — 19.06.2026 26. 22.06. — 26.06.2026 27. 29.06. — 03.07.2026
28. 06.07. —08.07.2026

7 Wochen

6 Wochen

7 Wochen




